Zalgcznik Nr 2

do Ogloszenia w sprawie naboru
kandydatéw na czlonkéw Komisji
Konkursowej do opiniowania ofert na
realizacj¢ zadania publicznego Powiatu
Bielskiego w zakresie powierzenia
prowadzenia punktéw przeznaczonych na
udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej
lub $wiadczenie nieodplatnego
poradnictwa obywatelskiego w 2025 r.

Regulamin Komisji Konkursowej do opiniowania ofert na realizacj¢ zadania
publicznego Powiatu Bielskiego w zakresie powierzenia prowadzenia punktéow
przeznaczonych na udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej lub Swiadczenie
nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego w 2025 r.

§1

Komisja Konkursowa, zwana dalej ,Komisja”, wykonuje swoje zadania na
posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.
Pracami Komisji kieruje przedstawiciel Zarzadu petnigcy funkcj¢ Przewodniczgcego,
a w przypadku jego nieobecnosci wskazany przez niego pisemnie cztonek Komisji.
Komisja podejmuje decyzje w sktadzie minimum 4 osob.
W sprawach proceduralnych Komisja podejmuje decyzje w gtosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscig glosow.
§2
W sktad Komisji powotuje sig:
a) przedstawicieli Zarzgdu Powiatu,
b) przedstawicieli komorek organizacyjnych odpowiedzialnych za przygotowanie
1 przeprowadzenie konkurséw,
c) minimum dwie osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe,
z wylaczeniem os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe, ktore
reprezentujg podmioty biorgce udzial w konkursie, chyba ze Zadna
z organizacji nie wskaze osob do sktadu Komisji lub zadna z 0s6b nie begdzie
spetnia¢ wymogow.
W sktad Komisji konkursowej moze wchodzi¢ dodatkowo przedstawiciel wojewody.
Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy 0sob posiadajgcych specjalistyczng
wiedz¢ z dziedziny obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
Osoby te moga w szczegolnosei uczestniczy¢ w pracach Komisji z glosem doradczym
oraz wydawac opinie.
§3
Do zadan Komisji nalezy:
a) ocena ofert ztozonych w konkursie pod wzgledem formalnym i merytorycznym,
zgodnie z kryteriami przyj¢tymi w ogloszeniu konkursowym,
b) zaproponowanie podzialu s$rodkow przeznaczonych na realizacje zadania
pomigdzy poszczegdlne oferty, biorac pod uwage wyniki ich oceny.

§4

Do cztonkéw Komisji bioragcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(t. J. Dz. U. 2024 poz. 572) dotyczace wylaczenia pracownika.

Przewodniczacy Komisji odbiera od kazdego z czlonkdéw oswiadczenie, w celu
stwierdzenia czy Czlonek Komisji podlega lub nie podlega wytaczeniu z prac Komisji.
W przypadku wystgpienia przestanek dot. wylaczenia cztonka Komisji, wylgczenia
dokonuje Zarzad Powiatu.



4.

W przypadku wylaczenia czlonka Komisji, bedacego przedstawicielem organizacji
pozarzadowych — nowego cztonka wybiera si¢ sposrod listy kandydatéow zgloszonych
podczas naboru na cztonkéw Komisji. W przypadku braku kandydatow zgtoszonych
podczas naboru, nowego cztonka proponuje niezwlocznie Zarzad Powiatu

5. Nowych czlonkéw powotuje Zarzad Powiatu w drodze uchwaty.
§5
1. Komisja po otrzymaniu ofert zlozonych w otwartym konkursie, dokonuje jej

sprawdzenia pod wzglgdem formalnym, tj. czy dana oferta jest kompletna, prawidlowo

wypelniona i czy nie podlega odrzuceniu — zgodnie z zasadami okreslonymi w

ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

Kryteria oceny formalne;j:

a) ofert¢ zlozono w terminie okreslonym w ogloszeniu konkursowym,

b) ofert¢ ztozyt uprawniony podmiot,

¢) proponowane zadanie jest zgodne z zakresem konkursu — wpisuje si¢ w rodzaj
1 okres realizacji zadania,

d) ofert¢ zlozono na wiasciwym wzorze oferty realizacji zadania publicznego,

e) formularz oferty zostal prawidlowo wypelniony,

f) oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania oferenta,

g) oferta posiada wymagane zatgczniki.

Czlonkowie Komisji oceniajg ofert¢ wpisujgc oceny w karte oceny formalnej, ktéra

zawiera:

— numer oferty,

— wnioskodawcg,

— tytul zadania,

— kryteria oceny,

— zlozone zalgczniki,

— uzasadnienie.

Kazda karta oceny formalnej zostaje podpisana przez Cztonkoéw Komisji dokonujacych

oceny formalne;.

Dalszemu procedowaniu tj. ocenie merytorycznej podlegajg tylko oferty spetniajace

wszystkie wymogi formalne okreslone w ogloszeniu.

§6
Czlonkowie Komisji przy ocenie merytorycznej poszczegolnych ofert stosujg
nastepujace kryteria i skalg ocen:

a) kryteria oceny merytorycznej dla nieodplatnej pomocy prawnej:

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ PUNKTACJA
L. Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta: 0-5 pkt
I.1. Zgodno$¢ z ogloszeniem (stopien, w jakim oferta odpowiada warunkom realizacji
- 0-5 pkt
zadania)
IL. Kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania (zasadnos¢ i rzetelno$é okreslania 0-5 pkt
kosztow)
III. Proponowana jakos$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy
udziale ktérych organizacja pozarzadowa bedzie realizowa¢é zadanie 0-18 pkt
publiczne:




I11.1. Swiadczenie pomocy przez adwokata lub radce prawnego* (max. 6 0sob) — 2 pkt 0-12 vkt
za osobg ** P
1.2 Swiadczenie pomocy przez osobg spetniajaca warunki 0-3 pkt
okreslone w art. 11 ust. 3 pkt 2* (max. 3 osoby) — 1pkt za osobe ** p
I11.3. Swiadczenie pomocy przez mediatora (max. 3 osoby) — 2 pkt za osobg 0-6 pkt
IV.  Planowany wklad rzeczowy, osobowy w tym $§wiadczenia 0-3 pkt
wolontariuszy i praca spoleczna czlonkéw organizacji
Vs Realizacja zadan publicznych zleconych organizacji pozarzadowej w 0-6 pkt
latach poprzednich:
V.1. Rzetelnos¢, terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow 0-3 pkt
V.2. Doswiadczenie organizacji (2-3 lat — 1pkt ; 4-5lat — 2 pkt ; >5 lat — 3 pkt) 0-3 pkt
MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW 37 punktow
* suma os6b z pkt II1.1 i I11.2 nie moze przekraczac 6,
** osoby wskazane do obstugi punktu niecodplatnej pomocy prawnej nie mogg si¢
powtarza¢ w przypadku zlozenia ofert na wigcej niz 1 punkt NPP.
b) kryteria oceny merytorycznej dla nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego:
KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ PUNKTACJA
I. Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta: 0-5 pkt
I.1. Zgodnos$¢ z ogloszeniem (stopien, w jakim oferta odpowiada warunkom 0-5 pki
realizacji zadania) ¥
IL. Kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania (zasadnos$¢ i rzetelnos¢ okreslania 0-5 pkt
kosztéw)
III.  Proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy
udziale ktérych organizacja pozarzadowa bedzie realizowa¢ 0-12 pkt
2 zadanie publiczne:
I1I.1. Swiadczenie zadania przez doradcg, o ktorym mowa w art. 11 ust. 3a (max.
: 0-6 pkt
6 0osob) — 1 pkt za osobg *
I11.2. Swiadczenie pomocy przez mediatora (max. 3 osoby) — 2 pkt za osobg 0-6 pkt
IV.  Planowany wklad rzeczowy, osobowy w tym $wiadczenia 0-3 pkt
wolontariuszy i praca spoleczna czlonkéw organizacji
. Realizacja zadan publicznych zleconych organizacji 0-6 pkt
pozarzadowej w latach poprzednich:
V.1. Rzetelno$¢, terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel 0-3 pkt
srodkow P
V.2. Doswiadczenie organizacji (2-3 lat — 1pkt ; 4-5 lat — 2 pkt ; >5 lat — 3 pkt) 0-3 pkt

MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW

31 punktow

* osoby wskazane do obstugi punktu nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego nie

mogg si¢ powtarza¢ w przypadku ztozenia ofert na wigcej niz 1 punkt NPO.




2. Stopien spetniania kazdego z powyzszych kryteriow merytorycznych przez ofertg
ztozona w konkursie podlega osobnej ocenie przez kazdego z czlonkow Komisji
zgodnie z podang skalg punktow, o ktorej mowa w ust. 1 pkt a-b.

3. Czlonkowie Komisji oceniajg oferty wpisujac oceny w kartg oceny merytorycznej, ktora
zawiera:

— numer oferty,

wnioskodawce,

tytut zadania,

— kryteria oceny,

zlozone zalaczniki,

— uzasadnienie.
4. Kazda karta oceny zostaje podpisana przez osob¢ dokonujgcg oceny.
Ocena taczna danej oferty wystawiona przez cztonka Komisji jest sumg wystawionych

ocen czastkowych.
6. Ocena koncowa danej oferty jest sumg ocen lacznych wystawionych przez
poszczegdlnych cztonkéw Komisji.

e

§6

Za najkorzystniejszg bedzie uznana oferta, ktora uzyska najwigkszg liczbg punktow.

2. W sytuacji kiedy oferty maja t¢ samg ilo$¢ punktow, Komisja podejmuje ostateczng
decyzje przez gtosowanie zwykla wigkszoscia glosow Cztonkow Komisji obecnych na
posiedzeniu. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczgcego.

3. Z posiedzenia Komisji sporzagdza si¢ protokot wraz z zalgcznikiem zawierajgcym
propozycje podziatu srodkéw pomigdzy poszczegolne oferty, ktorg przekazuje sig
Zarzadowi Powiatu.

4. Ostateczna decyzje o wyborze najkorzystniejszej oferty/najkorzystniejszych ofert
dokonuje Zarzad Powiatu.

p—

§7

Za prac¢ w Komisji nie przystuguje wynagrodzenie, ani zwrot kosztow podrozy.

§8
Obshuge administracyjno-techniczng Komisji zapewnia Wydzial Organizacji i Nadzoru
Starostwa Powiatowego w Bielsku — Bialej.

"AROSTA
CZLONEK ZARZADU WICEJTAROS




